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

  !
 !   !

 ! 
!

! !"#$%&'(%()*!

 ! 
!

!   ! !

! 
! A) Obligatoria  

B) Optativa 
C) Electiva!

 !   
  !  !  !  !

!

!A) Monográfico  
B) Seminario 
C) Taller 

+,!-%./0%1/0'/!
  !   !

!

!



    

    
!



 diagnóstico, evaluación y seguimiento de programas de 
capacitación y fundamentos de administración. !


!


!

!





!

!
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



Humano: integración de grupo y equipos de trabajo
Social:

Profesional: 
!

!


! !


 
 
 

!

  




  
 
 
 

 
 
 
 
 
2, !

! 34!



5, !
6, !
7, !
 

! 84! !

!

 
 
 
 
+, !

!

!!


1 Enfoques metodológicos  para la capacitación, 

actualización y desarrollo 
  

 Sector Público   

 Sector privado   

 Sector de educación superior   

 Sector Público   
 Sector privado   
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2 Diagnóstico de procesos de trabajo para determinar 
grupos y requerimientos de capacitación, 
actualización y desarrollo 

  

 Sector económico   
 Sector público   
 Sector Privado   
 Sector de educación superior   
 Sector Público   
 Sector privado   
3 Desarrollo de programas de capacitación, 

actualización y desarrollo 
  

 Sector económico   
 Sector de educación básica   
 Sector Público   
 Sector privado   
 Sector de educación superior   
 Sector Público   
 Sector privado   
4 Evaluación de programas de capacitación, 

actualización y desarrollo 
  

 Sector económico   
 Sector de educación básica   
 Sector Público   
 Sector privado   
 Sector de educación superior   
 Sector Público   
 Sector privado   
5 Rediseño de procesos de trabajo mediante la 

aplicación de métodos y técnicas de cpacitación  
  

6 Métodos y técnicas de capacitación para propiciar 
la transformación institucional 

  

 Sector económico   
 Sector de educación básica   
 Sector Público   
 Sector privado   
 Sector de educación superior   
 Sector Público   
 Sector privado   
7 Capacitación , actualización , desarrollo y 

estructuras de trabajo 
  

8 Capacitación , actualización , desarrollo y 
esquemas de comprensión 

  

9 Capacitación , actualización , desarrollo y   
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planeación de vida y carrera 

10 Capacitación, actualización, desarrollo y la 
administración estraégica 

  
!

!!



  





 !



!
A: Exposiciones: 
 
 
 
 
29 !

  
 

 
 
79  !




 
 
 
+9 !

  
 

 
 
 

    

  
 
 
 
79 !

  


 
 
79 !




 


 
79 !




59 !
69 No aplica!

    

!

!!



!

!
!
!
!

! !

!

!

 
  20% !

!   50% !
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!
 
 10%  
!


!   5%  !

:%0)%*!;!10%.%</*!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!=>?!



• 6/0()@%#!AB%&C!-#D!60#&)1C!E/.)01!E9!"%DD/#&C!5&(0)FG)%&!E'H&;!;!5&(0)!I%B/'09!
J/()@/*!()!K&B)*1'H%D'L&!M%0%!)@!()*%00/@@/!()!0)D#0*/*!N#$%&/*99!:0%(9!-/0)&%!O%)P9!I)0')Q!
()*%00/@@/!()!0)D#0*/*!N#$%&/*C!JRS'D/C!+9T9!:0'@@%*C!=UVW!

• 7X&D)0F-/11/!"'@!;!%**/D'%1)*9!2(9!I#DD)**Y#@!:0%'&'&H!I10%1)H')*9!I)0')Q!1&)!</**);F
.%**!J%&%H)$)&19!I%&!T0%&D'*D/!C!7%@'Y/0&'%!C!G/**);F6%**C!=UVV!

• :N#0$%&C!G929C!5929!-//PP'&)!;!Z9!Z/H'9!J%;/0!M0/(#D1'B'(%(!;!#&!$)</0!@#H%0!()!
10%.%</Q!'()%*!M0XD1'D%*!M%0%!M0/M')1%0'/*!!;!H)0)&1)*!()!M)[#)\%*!;!$)('%&%*!)$M0)*%*!
'&(#*10'%@)*9!J%&#)@!()!Y/0$%(/0)*9!:0%(9!!]:K9!I)0')Q!]Y'D'&%!K&1)0&%D'/&%@!()!:0%.%</^!_'&).0%C!
JRS'D/!+9T9!5@Y%/$)H%C!=UU=!

• IN)'&C!2(H%0!"9!;!6)&&'*!_9!`%00)&9!2(9!2@!D%$.'/!!M)0*/&%@!;!)&!/0H%&'P%D'/&)*!%!
10%BM)*!()!$R1/(/!H0#M%@)*Q!@%!Y/0$%D'L&!()!@%./0%1/0'/9!:0%(9!"RD1/0!6/00%19!a/@9!8!*)0')Q!
.'.@'/1)D%!()!M*'D/*/D'/@/Hb%9!6%0D)@/&%!")0()0C!=UV4!

6'.@'/H0%Yb%!D/$M@)$)&1%0'%Q!

5D)B)(/!K.X\)PC!5@)<%&(0/9!5M0)&()0!<#H%&(/Q!:/$/!KC!JRS'D/!+9T9!5D)B)(/!;!5*/D'%(/*C=UV4!

5D)B)(/!K.X\)PC!5@)<%&(0/9!5M0)&()0!<#H%&(/Q!:/$/!KK!JRS'D/!+9T9!5D)B)(/!;!5*/D'%(/*C=UV8!

• 5D)B)(/!K.X\)PC!5@)<%&(0/9!5M0)&()0!<#H%&(/Q!:/$/!KKK!JRS'D/!+9T9!5D)B)(/!;!
5*/D'%(/*C=UU=!

• 6@/DcC!5@.)01/d!G/*R!5&1/&'/!5H#'@%0!;!J%0b%!2*1)@%!_L$)P9!2(9!+)*%00/@@/!()!
D%M%D'(%()*!%($'&'*10%1'B%*9!JRS'D/!+9T9!:0'@@%*C!=UWU!

• 6#0%DcC!2@$)0!"9!O@%&'Y'D%D'L&!;!%$M@'%D'&)*!D0)%1'B%*!()!0)D#0*/*!N#$%&/*9!e&%!
/0')&1%D'L&!)*10%1RH'D%9!:0%(9!K9!J%9!J%01b&)P9!J%(0'(C!2*M%\%C!+'%P!()!I%&1/*C!=UU4!
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• 60%(@);!C!"/f%0(9!I1%YY!()B)@/M$)&19!a/@9U!I)0')Q!IDN//@!()B)@/M$)&1!%&(!1N)!
$%&%H)$)&1!/Y!DN%&H)9!2(9!O)1)0!"/@@;!;!_)/YY!*/#1Nf/01NQ!T%@\$)0!O0)**C!=UU=!

• 7%@()0L&!7L0(/.%C!"#H/9!J%&#%@!M%0%!@%!5($&'*10%D'L&!()@!M0/D)*/!()!D%M%D'1%D'L&!()!
M)0*/&%@9!JRS'D/C!+9T9!-'$#*%C!=UVg!

• 7N0#()&C!")0.)01C!G9!;!501N#0!"9!IN)0$%&9!5($'&'*10%D'L&!()!M)0*/&%@Q!()*%00/@@/!()!@/*!
0)D#0*/*!N#$%&/*9!:0%(9!I)0H'/!G/0H)!")0&X&()P9!JRS'D/C!+9T9C!_0#M/!)('1/0'%@!K.)0/%$R0'D%C!
=UVh!

• 7/0&)</C!J'H#)@!i&H)@9!e&!M%b*!M0/(#D1'B/!*)!Y/0<%!D/&!)<)D#1'B/*!M0)M%0%(/*9!5@1/!&'B)@!
gg!

• Z/#P)*C!G%$)*!J9!;!6%00;!j9!O/*&)09!:N)!@)%()0*N'M!7N%@@)&H)Q!N/f!1/!H)1!
)S10%/0('&%0;!1N'&H*!+/&)!'&!/0H%&'P%1'/&*9!I)0')Q!:N)#!G/**);F6%**!J%&%H)$)&1!*)0')*C!)(9!
`%00)&!6)&&;*C!E'DN%0(!]9!J%&*/&!;!K%&!K9!J'10/YY9!I%&!T0%&D'*D/C!G/**);F6%**C!=UVW!

• G#DNC!6)019!+)*%00/@@/!M)0*/&%@!M%0%!)<)D#1'B/*Q!:)/0b%!;!O0XD1'D%9!:0%(9!2@'P%.)1N!-#'*%!
()!E)H#@)*9!JRS'D/!+9T9!-'$#*%C!=UVW!

• JDc'@@'MC!G%Dc9!k))(!5&X@'*'*Q!://@!Y/0!1N)!N#$%&!*)0B'D)*!%&(!)(#D%1'/&9!a/@9!=4!*)0')Q!
5MM@')(!I/D'%@!E)*)%0DN!JR1/(*!)(9!-)/&%0(!6'Dc$%&9!k)f.#0;!O%0cC!759!2e5Q!I%H)!=UU4!

• J)&(/P%!kl\)P!5@)<%&(0/9!J%&#%@!M%0%!()1)0$'&%0!&)D)*'(%()*!()!D%M%D'1%D'L&9!3)0%9!
2(9!JRS'D/!+9T9!:0'@@%*C!=UVg!

• J)&(/P%!kl\)PC!5@)<%&(0/9!-%!D%M%D'1%D'L&!M0XD1'D%!)&!@%*!/0H%&'P%D'/&)*Q!JR1/(/*!;!
:RD&'D%*9!JRS'D/!+9T9!C!:0'@@%*C!=UV>!

• k%*NC!J'DN%)@9!7/$/!'&D0)$)&1%0!@%!M0/(#D1'B'(%(!()@!0)D#0*/!N#$%&/9!:0(9!5(0'%&%!
50'%*!"%**%&9!I)0')Q!()*%00/@@/!H)0)&D'%@C!)(9!"#H/!5@.)01/!7/0/&%(/9!6/H/1XQ!k/0$%C!=UVV!

• k)f*10/$C!G/N&!f9!;!2(f%0(!29!I%D%&)@@9!=4=!)<)0D'D'/*!M%0%!('&X$'D%*!()!H0#M/*!#&%!
)*10%1)H'%!()!%M0)&('P%<)!;!)&*)\%&P%9!:0%(9!T0%&D'*D/!_9!k/0')H%9!JRS'D/!+9T9!JD!_0%f!"'@@!
=UUg9k#)B/*!J)0D%(/*C!&#)B%!)*10#D1#0%!$)&1%@C!&#)B%*!&)D)*'(%()*!()!D%M%D'1%D'L&9!
J%&%H)$)&1!:/(%;!)&!2*M%\/@C!3!()!Y).0)0/!=UUg!

O'&C!5.0%N%$9!7/$/!0)%@'P%0!#&!M0/;)D1/!()!D%M%D'1%D'L&9!:0%(9!70'*1'&%!!59!I)00/!I)0')Q!
$%&%)$)&1!



 7


!






 
 
 

Coordinadora de la carrera: Mtra. Claudia Corina Urista Artolozaga  

Jefe del departamento: Mtro. Ricardo León García  

Fecha de elaboración: Marzo 2008 


